
 

第４次南島原市集中改革プランの実績報告の概要 
 

１．第４次集中改革プランの概要  

  本市では、令和３年３月に策定した「第４次南島原市行政改革大綱」に基づき、「簡素で

効率的な行政運営の推進」、「健全な財政運営の確立」及び「持続可能な行財政運営」の実

現に向け、４つの基本項目を定めるとともに、その具体的な実施計画である「第４次南島

原市集中改革プラン」を策定し、事務事業の見直しや歳出の抑制、行政事務の効率化等に

取り組んでいます。 

【期間】令和３年度 ～ 令和７年度 

 【基本項目と主な取組】 

基本項目 主な取組 
取組 

項目数 

選択と集中による行財政運営 
・事務事業の見直し、公共施設の適正管理 

・地域協働の推進 
6 

健全で持続可能な財政基盤の確立 
・財政の健全化    ・債権の適正管理 

・自主財源の確保   ・歳出の抑制 
14 

スマート自治体の推進 ・行政手続きのデジタル化、効率化 8 

効率的な組織の構築と職員力の向上 ・効率的な組織の構築 ・職員力の向上 3 

 

２．令和４年度までの財政効果額実績 

〇 財政効果額の内訳（上段：計画／下段：実績） 

  ※「令和元年度時間外勤務手当決算額（132,200千円）」を基準として、「令和４年度時間外勤務手当計画額（132,200千円）」

及び「令和４年度時間外勤務手当決算額（115,211千円）」との差を財政効果額としています。 

    なお、達成率は時間外勤務手当計画額と決算額をもとに計算しています。 

取  組  項  目 
R3年度 R4年度 合計 

 財政効果額 達成率  

広告料収入の確保 
1,210千円 1,285千円 

94.9% 
2,495千円 

1,270千円 1,220千円 2,490千円 

ふるさと応援寄付の推進 
1,000,000千円 1,000,000千円 

70.3% 
2,000,000千円 

651,868千円 703,399千円 1,355,267千円 

遊休財産の利活用 
5,000千円 5,000千円 

3,840% 
10,000千円 

10,154千円 191,987千円 202,141千円 

時間外勤務の縮減※ 
0 千円 0 千円 

114.7% 
0千円 

△3,797 千円 16,989千円 13,192千円 

定員適正化計画の推進 
10,500千円 56,000千円 

162.5% 
66,500千円 

70,000千円 91,000千円 161,000千円 

計 
1,016,710千円 1,062,285千円 

94.6% 
2,078,995千円 

728,775千円 1,004,595千円 1,733,370千円 

資料１ 


