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電
話
交
換
手

①
２
人

②
電
話
交
換
業
務
、文
書
事
務
な
ど

の
補
助
業
務

③
月
額
１
４
１
，４
０
０
円
、通
勤
手

当
・期
末
手
当
あ
り
、社
会
保
険
・

雇
用
保
険
あ
り

④
パ
ソ
コ
ン
（
エ
ク
セ
ル
・
ワ
ー
ド

な
ど
）
の
操
作
が
で
き
る
人

※

面
接
時
に
パ
ソ
コ
ン
操
作
の
確
認

あ
り

問
総
務
秘
書
課

庁
舎
間
運
送
員

①
１
人

②
庁
舎
間
運
送
業
務
お
よ
び
事
務
の

補
助

③
月
額
１
４
１
，４
０
０
円
、通
勤
手

当
・
期
末
手
当
あ
り
、社
会
保
険
・

雇
用
保
険
あ
り

④
普
通
自
動
車
運
転
免
許（
Ａ
Ｔ
限

定
除
く
）を
有
し
、
パ
ソ
コ
ン（
エ

ク
セ
ル
・
ワ
ー
ド
な
ど
）の
操
作

が
で
き
る
人

※

申
し
込
み
の
際
に
は
運
転
免
許
証

の
写
し
を
履
歴
書
に
添
付
し
て
く

だ
さ
い
。

問
総
務
秘
書
課

ア
ー
カ
イ
ブ
ズ
文
書
セ
ン
タ

ー
事
務
員

①
５
人

②
文
書
整
理
、
写
真
・
映
像
の
保
存

整
理
、台
帳
作
成
、施
設
管
理
な
ど

③
月
額
１
４
１
，４
０
０
円
、通
勤
手

当
・
期
末
手
当
あ
り
、社
会
保
険
・

雇
用
保
険
あ
り

④
パ
ソ
コ
ン（
エ
ク
セ
ル・ワ
ー
ド
な

ど
）の
操
作
が
で
き
る
人

●
勤
務
地…

南
島
原
市
ア
ー
カ
イ
ブ
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ズ
文
書
セ
ン
タ
ー
（
旧
口
之
津
第

二
小
学
校
）

※

面
接
時
に
パ
ソ
コ
ン
操
作
の
確
認

あ
り

問
総
務
秘
書
課

ア
ー
カ
イ
ブ
ズ
文
書
セ
ン
タ

ー
管
理
員

①
１
人

②
文
書
セ
ン
タ
ー
施
設
管
理
な
ど

③
月
額
１
４
１
，４
０
０
円
、通
勤
手

当
・
期
末
手
当
あ
り
、社
会
保
険
・

雇
用
保
険
あ
り

④
普
通
自
動
車
運
転
免
許
（
Ａ
Ｔ
限

定
除
く
）
を
有
す
る
人

※

勤
務
場
所　
南
島
原
市
ア
ー
カ
イ

ブ
ズ
文
書
セ
ン
タ
ー
（
旧
口
之
津

第
二
小
学
校
）

問
総
務
秘
書
課

市
長
公
用
車
運
転
手

①
１
人

②
市
長
公
用
車
運
転
業
務
お
よ
び
事

務
の
補
助

③
月
額
１
４
９
，９
０
０
円
、通
勤
手

当
・
期
末
手
当
あ
り
、社
会
保
険
・

雇
用
保
険
あ
り

④
普
通
自
動
車
運
転
免
許（
Ａ
Ｔ
限

定
除
く
）を
有
し
、
パ
ソ
コ
ン（
エ

ク
セ
ル
・
ワ
ー
ド
な
ど
）の
操
作

が
で
き
る
人

※

土
、日
、祝
日
に
勤
務
す
る
と
き
も

あ
り
ま
す
。

※

申
し
込
み
の
際
に
は
運
転
免
許
証

の
写
し
を
履
歴
書
に
添
付
し
て
く

だ
さ
い
。

問
総
務
秘
書
課

議
会
議
長
公
用
車
運
転
手

①
１
人

②
議
会
議
長
公
用
車
運
転
業
務
お
よ

び
事
務
の
補
助

③
月
額
１
４
９
，
９
０
０
円
、
通
勤

手
当
・
期
末
手
当
あ
り
、
社
会
保

険
・
雇
用
保
険
あ
り

④
普
通
自
動
車
運
転
免
許（
Ａ
Ｔ
限

定
除
く
）を
有
し
、
パ
ソ
コ
ン（
エ

ク
セ
ル
・
ワ
ー
ド
な
ど
）の
操
作

が
で
き
る
人

※

土
、日
、祝
日
に
勤
務
す
る
と
き
も

あ
り
ま
す
。

※

申
し
込
み
の
際
に
は
運
転
免
許
証

の
写
し
を
履
歴
書
に
添
付
し
て
く

だ
さ
い
。

問
議
会
事
務
局

遊
休
財
産
利
活
用
事
務
員

①
１
人

②
普
通
財
産
に
係
る
事
務
お
よ
び
現

場
作
業
な
ど

③
月
額
１
４
１
，４
０
０
円
、通
勤
手

当
・
期
末
手
当
あ
り
、社
会
保
険
・

雇
用
保
険
あ
り

④
普
通
自
動
車
運
転
免
許
を
有
し
、

パ
ソ
コ
ン（
エ
ク
セ
ル・ワ
ー
ド
な

ど
）の
操
作
が
で
き
る
人

問
管
財
契
約
課

支
所
事
務
員

①
８
人（
深
江
・
布
津
・
有
家
・
西
有

家・北
有
馬・南
有
馬・口
之
津・加

津
佐
の
各
支
所
に
１
人
）

②
支
所
で
の
各
種
申
請
受
付・交
付
、

窓
口
対
応
、そ
の
他
事
務
な
ど

③
月
額
１
４
１
，４
０
０
円
、通
勤
手

当
・
期
末
手
当
あ
り
、社
会
保
険
・

雇
用
保
険
あ
り

④
普
通
自
動
車
運
転
免
許
を
有
し
、

パ
ソ
コ
ン（
エ
ク
セ
ル・ワ
ー
ド
な

ど
）の
操
作
が
で
き
る
人

●
勤
務
地…

各
支
所

※

勤
務
を
希
望
さ
れ
る
支
所
へ
お
問

い
合
わ
せ
く
だ
さ
い
。

問
深
江
支
所
・
布
津
支
所
・
有
家
支

所・市
民
サ
ー
ビ
ス
課（
西
有
家
）・

北
有
馬
支
所
・
南
有
馬
支
所
・
口

之
津
支
所
・
加
津
佐
支
所

ふ
る
さ
と
応
援
寄
附
事
務
員

①
２
人

②
ふ
る
さ
と
応
援
寄
附
の
受
付
、対

応
、そ
の
他
事
務（
シ
ス
テ
ム
操
作

を
含
む
）

③
月
額
１
４
１
，
４
０
０
円
、
通
勤

手
当
・
期
末
手
当
あ
り
、
社
会
保

険
・
雇
用
保
険
あ
り

④
普
通
自
動
車
運
転
免
許
を
有
し
、

パ
ソ
コ
ン
（
エ
ク
セ
ル
・
ワ
ー
ド

な
ど
）
の
操
作
が
で
き
る
人

問
地
域
づ
く
り
課

商
工
振
興
事
務
員

①
１
人

②
商
工
業
お
よ
び
物
産
振
興
に
係
る

補
助
制
度
の
活
用
促
進
お
よ
び
補

助
金
交
付
事
務
な
ど

③
月
額
１
４
１
，
４
０
０
円
、
通
勤

手
当
・
期
末
手
当
あ
り
、
社
会
保

険
・
雇
用
保
険
あ
り

④
普
通
自
動
車
運
転
免
許
を
有
し
、

パ
ソ
コ
ン
（
エ
ク
セ
ル
・
ワ
ー
ド

な
ど
）
の
操
作
が
で
き
る
人

問
商
工
振
興
課

地
籍
調
査
事
務
員

①
２
人

②
地
籍
調
査
事
業
の
資
料
整
理
お
よ

び
職
員
補
助
業
務

③
月
額
１
４
１
，
４
０
０
円
、
通
勤

手
当
・
期
末
手
当
あ
り
、
社
会
保

険
・
雇
用
保
険
あ
り

④
普
通
自
動
車
運
転
免
許
を
有
し
、

パ
ソ
コ
ン
（
エ
ク
セ
ル
・
ワ
ー
ド

な
ど
）
の
操
作
が
で
き
る
人
で
、

登
記
事
務
の
経
験
が
あ
る
人

問
地
籍
調
査
課

保
健
師

①
１
人

②
特
定
健
康
診
査
・
特
定
保
健
指
導
・

訪
問
指
導
な
ど
に
関
す
る
業
務

③
月
額
１
９
４
，７
０
０
円
、通
勤
手

当
・
期
末
手
当
あ
り
、社
会
保
険
・

雇
用
保
険
あ
り

④
普
通
自
動
車
運
転
免
許
を
有
し
、

パ
ソ
コ
ン（
エ
ク
セ
ル
・
ワ
ー
ド

な
ど
）の
操
作
が
で
き
る
人
で
、保

健
師
の
資
格
を
有
す
る
人

※

申
し
込
み
の
際
に
は
保
健
師
の
資
格

証
明
書
お
よ
び
運
転
免
許
証
の
写
し

を
履
歴
書
に
添
付
し
て
く
だ
さ
い
。

問
保
険
年
金
課

管
理
栄
養
士

①
２
人

②
特
定
健
康
診
査・特
定
保
健
指
導・

訪
問
指
導
な
ど
に
関
す
る
業
務

③
月
額
１
８
２
，
６
０
０
円
、
通
勤

手
当
・
期
末
手
当
あ
り
、
社
会
保

険
・
雇
用
保
険
あ
り

④
普
通
自
動
車
運
転
免
許
を
有
し
、

パ
ソ
コ
ン
（
エ
ク
セ
ル
・
ワ
ー
ド

な
ど
）
の
操
作
が
で
き
る
人
で
、

管
理
栄
養
士
の
資
格
を
有
す
る
人

※

申
し
込
み
の
際
に
は
管
理
栄
養
士

の
資
格
証
明
書
お
よ
び
運
転
免
許

証
の
写
し
を
履
歴
書
に
添
付
し
て

く
だ
さ
い
。

問
保
険
年
金
課

看
護
師

①
１
人

②
医
療
費
適
正
化
訪
問
指
導
に
関
す

る
業
務

③
月
額　
看
護
師
１
８
２
，
６
０
０

円　
准
看
護
師
１
６
６
，
２
０
０

円
、
通
勤
手
当
・
期
末
手
当
あ
り
、

社
会
保
険
・
雇
用
保
険
あ
り

④
普
通
自
動
車
運
転
免
許
を
有
し
、パ

ソ
コ
ン（
エ
ク
セ
ル
・
ワ
ー
ド
な

ど
）の
操
作
が
で
き
る
人
で
、看
護

師
の
資
格
を
有
す
る
人

※

申
し
込
み
の
際
に
は
看
護
師
の
資
格

証
明
書
お
よ
び
運
転
免
許
証
の
写
し

を
履
歴
書
に
添
付
し
て
く
だ
さ
い
。

問
保
険
年
金
課

国
民
年
金
受
付
事
務
員

①
１
人

②
国
民
年
金
受
付
事
務
な
ど

③
月
額
１
３
２
，０
０
０
円
、通
勤
手

当
・
期
末
手
当
あ
り
、社
会
保
険
・

雇
用
保
険
あ
り

④
パ
ソ
コ
ン（
エ
ク
セ
ル
・
ワ
ー
ド

な
ど
）の
操
作
が
で
き
る
人

●
勤
務
日
お
よ
び
勤
務
時
間

　
週
５
日（
土
、
日
、
祝
日
を
除
く
）、

午
前
９
時
か
ら
午
後
５
時
（
う
ち

７
時
間
勤
務
）

問
保
険
年
金
課

訪
問
受
診
勧
奨
員

①
３
人

②
特
定
健
診
の
受
診
勧
奨
に
関
す
る

業
務

③
月
額
１
３
２
、０
０
０
円
、通
勤
手

当
・
期
末
手
当
あ
り
、社
会
保
険
・

雇
用
保
険
あ
り

④
普
通
自
動
車
運
転
免
許
を
有
す
る
人

●
勤
務
日
お
よ
び
勤
務
時
間

税
徴
収
員

①
２
人

②
市
税
の
納
税
相
談・徴
収
補
助・臨

戸
督
励

③
月
額
１
１
４
，９
０
０
円
、通
勤
手

当
・
期
末
手
当
あ
り
、社
会
保
険
・

雇
用
保
険
あ
り

④
普
通
自
動
車
運
転
免
許
を
有
す
る
人

●
勤
務
日
お
よ
び
勤
務
時
間

週
５
日
（
土
、
日
、
祝
日
、
年
末

年
始
を
除
く
）
午
前
10
時
か
ら
午

後
４
時
45
分
（
週
30
時
間
未
満
）。

夜
間
勤
務
な
ど
勤
務
時
間
帯
を
変

更
す
る
と
き
も
あ
り
ま
す
。

問
税
務
課

不
法
投
棄
パ
ト
ロ
ー
ル
員

①
２
人

②
不
法
投
棄
防
止
パ
ト
ロ
ー
ル
・
野

外
焼
却
者
な
ど
へ
の
注
意
指
導
・

ご
み
ス
テ
ー
シ
ョ
ン
設
置
作
業
・

野
犬
対
策
作
業
な
ど

③
月
額
７
９
，２
０
０
円
、通
勤
手
当

あ
り
、雇
用
保
険
あ
り

※

条
件
に
よ
り
社
会
保
険
に
加
入
す

る
場
合
あ
り

④
普
通
自
動
車
運
転
免
許（
Ａ
Ｔ
限

定
除
く
）を
有
し
、
パ
ソ
コ
ン（
エ

ク
セ
ル
・
ワ
ー
ド
な
ど
）の
操
作

が
で
き
る
人

●
勤
務
日
お
よ
び
勤
務
時
間

月
・
水
・
金
の
週
３
日（
祝
日
は
除

く
）午
前
９
時
か
ら
午
後
５
時（
う

ち
７
時
間
勤
務
）

問
環
境
課

衛
生
局
し
尿
収
集
作
業
員

①
20
人

②
し
尿
収
集
、浄
化
槽
点
検
、浄
化
槽

清
掃
業
務

③
月
額
１
７
６
，３
０
０
円
、通
勤
手

当
・
期
末
手
当
あ
り
、社
会
保
険
・

雇
用
保
険
あ
り

④
普
通
自
動
車
運
転
免
許（
Ａ
Ｔ
限

定
除
く
）を
有
す
る
人
ま
た
は
浄

化
槽
管
理
士
資
格
を
有
す
る
人

問
衛
生
局
第
一
課

深
江
衛
生
セ
ン
タ
ー
維
持
管

理
員

①
１
人

②
深
江
衛
生
セ
ン
タ
ー
し
尿
処
理
施

設
の
維
持
管
理
、深
江
、布
津
地
区

の
公
共
施
設
浄
化
槽
点
検
業
務

③
月
額
１
７
６
，
３
０
０
円
、
通
勤

手
当
・
期
末
手
当
あ
り
、
社
会
保

険
・
雇
用
保
険
あ
り

④
普
通
自
動
車
運
転
免
許
（
Ａ
Ｔ
限

定
除
く
）
を
有
す
る
人
か
つ
浄
化

槽
管
理
士
資
格
を
有
す
る
人

●
勤
務
地…

深
江
衛
生
セ
ン
タ
ー

　
深
江
町
丁
１
９
２
６
番
地

問
衛
生
局
第
一
課

衛
生
局
ご
み
搬
入
監
視
員

①
１
人

②
ご
み
搬
入
監
視
業
務

③
月
額
１
５
４
，
９
０
０
円
、
通
勤

手
当
・
期
末
手
当
あ
り
、
社
会
保

険
・
雇
用
保
険
あ
り

問
衛
生
局
第
一
課

衛
生
局
事
務
員

①
２
人

②
し
尿
汲
取
申
込
電
話
受
付
、
ご
み

持
込
対
応
、
事
務
補
助

③
月
額
１
４
１
，
４
０
０
円
、
通
勤

手
当
・
期
末
手
当
あ
り
、
社
会
保

険
・
雇
用
保
険
あ
り

④
パ
ソ
コ
ン
（
エ
ク
セ
ル
・
ワ
ー
ド

な
ど
）
の
操
作
が
で
き
る
人

問
衛
生
局
第
一
課

衛
生
局
事
務
補
助
・

施
設
整
備
員

①
１
人

②
衛
生
局
事
務
補
助
お
よ
び
施
設
内

環
境
整
備

③
月
額
１
４
１
，
４
０
０
円
、
通
勤

手
当
・
期
末
手
当
あ
り
、
社
会
保

険
・
雇
用
保
険
あ
り

④
パ
ソ
コ
ン
（
エ
ク
セ
ル
・
ワ
ー
ド

な
ど
）
の
操
作
が
で
き
る
人

問
衛
生
局
第
一
課

福
祉
医
療
事
務
員

（
障
が
い
者
を
対
象
）

①
１
人

②
福
祉
医
療
申
請
受
付
お
よ
び
支
給

な
ど
に
関
す
る
事
務
補
助

③
月
額
１
４
１
，
４
０
０
円
、
通
勤

手
当
・
期
末
手
当
あ
り
、
社
会
保

険
・
雇
用
保
険
あ
り

④
パ
ソ
コ
ン
（
エ
ク
セ
ル
・
ワ
ー
ド

な
ど
）
の
操
作
が
で
き
る
人
で
、

身
体
障
害
者
手
帳
、
療
育
手
帳
ま

た
は
精
神
障
害
者
保
健
福
祉
手
帳

の
交
付
を
受
け
て
い
る
人

問
福
祉
課

手
話
通
訳
者

①
２
人

②
聴
覚
障
害
者（
盲
ろ
う
者
含
む
）

に
関
す
る
全
般
の
通
訳
お
よ
び
通

訳
介
助

③
月
額
１
７
６
，
３
０
０
円
、
通
勤

手
当
・
期
末
手
当
あ
り
、
社
会
保

険・
雇
用
保
険
あ
り

④
長
崎
県
ろ
う
あ
協
会
に
登
録
さ
れ

て
い
る
人
で
、
普
通
自
動
車
運
転

免
許
を
有
し
、
パ
ソ
コ
ン（
エ
ク

セ
ル
・
ワ
ー
ド
な
ど
）の
操
作
が

で
き
る
人

問
福
祉
課

管
理
栄
養
士

①
１
人

②
保
健
事
業
全
般
に
お
け
る
栄
養
指

導
業
務

③
月
額
１
８
２
，６
０
０
円
、通
勤
手

当
・
期
末
手
当
あ
り
、社
会
保
険
・

雇
用
保
険
あ
り

④
普
通
自
動
車
運
転
免
許
を
有
し
、

パ
ソ
コ
ン（
エ
ク
セ
ル
・
ワ
ー
ド

な
ど
）の
操
作
が
で
き
る
人
で
、管

理
栄
養
士
の
資
格
を
有
す
る
人

※

申
し
込
み
の
際
に
は
管
理
栄
養
士

の
資
格
証
明
書
お
よ
び
運
転
免
許

証
の
写
し
を
履
歴
書
に
添
付
し
て

く
だ
さ
い
。

問
こ
ど
も
未
来
課

母
子・父
子
自
立
支
援
員

①
１
人

②
母
子
お
よ
び
父
子
な
ら
び
に
寡
婦

に
対
す
る
相
談
、
自
立
に
必
要
な

情
報
提
供
、
就
職
の
た
め
の
就
労

支
援
、
そ
の
他
自
立
の
た
め
の
相

談
支
援
な
ど

③
月
額
１
６
６
，
２
０
０
円
、
通
勤

手
当
・
期
末
手
当
あ
り
、
社
会
保

険
・
雇
用
保
険
あ
り

④
普
通
自
動
車
運
転
免
許
を
有
し
、

パ
ソ
コ
ン（
エ
ク
セ
ル
・
ワ
ー
ド

な
ど
）の
操
作
が
で
き
る
人
。

問
こ
ど
も
未
来
課

家
庭
児
童
相
談
員

①
２
人

②
児
童
養
育
な
ど
に
関
す
る
相
談
、

児
童
虐
待
の
通
報
な
ど
に
つ
い
て

の
対
応
な
ど

③
月
額
１
６
６
，
２
０
０
円
、
通
勤

手
当
・
期
末
手
当
あ
り
、
社
会
保

険
・
雇
用
保
険
あ
り

④
次
の
㋐
ま
た
は
㋑
の
条
件
を
満
た

す
人
で
、
普
通
自
動
車
運
転
免
許

を
有
し
、
パ
ソ
コ
ン（
エ
ク
セ
ル
・

ワ
ー
ド
な
ど
）の
操
作
が
で
き
る
人

㋐
学
校
教
育
法
に
基
づ
く
短
大
、大

学
ま
た
は
大
学
院
に
お
い
て
、児

童
福
祉
、社
会
福
祉
、児
童
学
、心

理
学
、教
育
学
も
し
く
は
社
会
学

を
専
修
す
る
学
科
ま
た
は
こ
れ
ら

に
相
当
す
る
過
程
を
修
め
て
卒
業

し
た
人　

㋑
社
会
福
祉
士
、社
会
福
祉
主
事
と

し
て
２
年
以
上
児
童
福
祉
事
業
に

従
事
し
た
人

問
こ
ど
も
未
来
課

福
祉
医
療
事
務
員

①
１
人

②
福
祉
医
療
申
請
受
付
お
よ
び
支
給

に
関
す
る
事
務
補
助
な
ど

③
月
額
１
４
１
，４
０
０
円
、通
勤
手

当
・
期
末
手
当
あ
り
、社
会
保
険
・

雇
用
保
険
あ
り

④
パ
ソ
コ
ン（
エ
ク
セ
ル
・
ワ
ー
ド

な
ど
）の
操
作
が
で
き
る
人

問
こ
ど
も
未
来
課

北
有
馬
保
育
所
保
育
士

【
週
５
日
】

①
４
人

②
保
育
士
業
務（
ク
ラ
ス
担
任
の
場

合
あ
り
）

③
月
額
１
７
６
，３
０
０
円
、通
勤
手

当
・
期
末
手
当
あ
り
、社
会
保
険
・

雇
用
保
険
あ
り

④
保
育
士
の
資
格
お
よ
び
幼
稚
園
教

諭
免
許
を
有
す
る
人

●
勤
務
日
お
よ
び
勤
務
時
間

　
週
５
日
（
日
、
祝
日
、
年
末
年
始

を
除
く
）
午
前
７
時
30
分
か
ら
午

後
６
時
30
分
（
う
ち
７
時
間
30
分

勤
務
）

【
週
３
日
】

①
２
人

②
保
育
士
業
務

③
月
額
１
０
５
，８
０
０
円
、通
勤
手

当
・
期
末
手
当
あ
り
、社
会
保
険
・

雇
用
保
険
あ
り

④
保
育
士
の
資
格
を
有
す
る
人

●
勤
務
日
お
よ
び
勤
務
時
間

　
週
３
日
（
日
、
祝
日
、
年
末
年
始

を
除
く
）、
午
前
７
時
30
分
か
ら

午
後
６
時
30
分
（
う
ち
７
時
間
30

分
勤
務
）

問
北
有
馬
保
育
所

調
理
員

①
１
人

②
給
食
調
理
業
務

③
月
額
１
４
１
，
４
０
０
円
、
通
勤

手
当
・
期
末
手
当
あ
り
、
社
会
保

険
・
雇
用
保
険
あ
り

④
調
理
業
務
の
経
験
を
有
す
る
人

●
勤
務
日
お
よ
び
勤
務
時
間

　
週
５
日
（
日
、
祝
日
、
年
末
年
始

を
除
く
）、
午
前
８
時
30
分
か
ら
午

後
５
時
（
う
ち
７
時
間
30
分
勤
務
）

問
北
有
馬
保
育
所

※

北
有
馬
保
育
所
と
北
有
馬
幼
稚
園

は
、令
和
２
年
４
月
か
ら
統
合
し
、

認
定
こ
ど
も
園
と
し
て
開
園
予
定

で
す
。

相
談
支
援
員

①
１
人

②
生
活
困
窮
者
な
ど
に
対
す
る
面
接

相
談
、自
立
に
必
要
な
情
報
と
サ

ー
ビ
ス
の
提
供
、支
援
計
画
の
作

成
な
ど

③
月
額
１
６
６
，２
０
０
円
、通
勤
手

当
・
期
末
手
当
あ
り
、社
会
保
険
・

雇
用
保
険
あ
り

④
普
通
自
動
車
運
転
免
許
を
有
し
、

パ
ソ
コ
ン（
エ
ク
セ
ル
・
ワ
ー
ド

な
ど
）の
操
作
が
で
き
る
人

問
保
護
課

就
労
支
援
員

①
１
人

②
生
活
困
窮
者
な
ど
に
対
す
る
面
接

相
談
、
自
立
に
必
要
な
就
労
支
援
、

支
援
計
画
の
作
成
な
ど

③
月
額
１
６
６
，２
０
０
円
、通
勤
手

当
・
期
末
手
当
あ
り
、社
会
保
険
・

雇
用
保
険
あ
り

④
普
通
自
動
車
運
転
免
許
を
有
し
、

パ
ソ
コ
ン（
エ
ク
セ
ル
・
ワ
ー
ド

な
ど
）の
操
作
が
で
き
る
人

問
保
護
課

レ
セ
プ
ト
点
検
員

①
１
人

②
生
活
保
護
受
給
者
の
電
子
レ
セ
プ

ト（
診
療
報
酬
明
細
書
な
ど
）の
記

載・請
求
内
容
の
審
査
、返
戻
事
務
、

そ
の
ほ
か
、医
療
扶
助
に
関
す
る

補
助
事
務
な
ど

③
月
額
１
４
９
，９
０
０
円
、通
勤
手

当
・
期
末
手
当
あ
り
、社
会
保
険
・

雇
用
保
険
あ
り

④
レ
セ
プ
ト
点
検
ま
た
は
診
療
報
酬

請
求
事
務
に
従
事
し
た
経
験
が
あ

り
、
パ
ソ
コ
ン（
エ
ク
セ
ル
・
ワ

ー
ド
な
ど
）の
操
作
が
で
き
る
人

問
保
護
課

農
地
担
い
手
対
策
事
務
員

①
２
人

②
農
地
中
間
管
理
機
構
委
託
事
業
事
務

③
月
額
１
４
１
，
４
０
０
円
、
通
勤

手
当
・
期
末
手
当
あ
り
、
社
会
保

険
・
雇
用
保
険
あ
り

④
普
通
自
動
車
運
転
免
許
を
有
し
、

パ
ソ
コ
ン
（
エ
ク
セ
ル
・
ワ
ー
ド

な
ど
）
の
操
作
が
で
き
る
人

問
農
林
課

水
産
振
興
事
務
員

①
１
人

②
水
産
振
興
に
関
す
る
事
務
補
助

③
月
額
１
４
１
，
４
０
０
円
、
通
勤

手
当
・
期
末
手
当
あ
り
、
社
会
保

険
・
雇
用
保
険
あ
り

④
パ
ソ
コ
ン
（
エ
ク
セ
ル
・
ワ
ー
ド

な
ど
）
の
操
作
が
で
き
る
人

問
水
産
課

登
記
事
務
員

①
１
人

②
登
記
事
務
お
よ
び
農
地
調
査
な
ど

の
事
務

③
月
額
１
４
１
，
４
０
０
円
、
通
勤

手
当
・
期
末
手
当
あ
り
、
社
会
保

険
・
雇
用
保
険
あ
り

④
普
通
自
動
車
運
転
免
許
を
有
し
、

パ
ソ
コ
ン
（
エ
ク
セ
ル
・
ワ
ー
ド

な
ど
）
の
操
作
が
で
き
る
人

問
農
村
整
備
課

草
刈
作
業
員

①
若
干
名

②
農
道
の
除
草
お
よ
び
土
砂
の
除
去

な
ど

③
時
給
８
９
０
円
ま
た
は
１
，０
９

０
円（
草
刈
機
な
ど
使
用
の
場
合
）、

通
勤
手
当・期
末
手
当
あ
り
、社
会

保
険・雇
用
保
険
あ
り

④
普
通
自
動
車
運
転
免
許
を
有
す
る

草
刈
機
使
用
経
験
者（
草
刈
機
は

持
ち
込
み
。経
費
自
己
負
担
）

●
勤
務
日
お
よ
び
勤
務
時
間

　
月
17
日
程
度
（
土
、
日
、
祝
日
を

除
く
）
、
午
前
８
時
30
分
か
ら
午

後
５
時
15
分
（
う
ち
７
時
間
30
分

勤
務
）

問
農
村
整
備
課

登
記
事
務
員

①
２
人

②
登
記
事
務
お
よ
び
道
路
用
地
調
査

な
ど
の
事
務

③
月
額
１
４
１
，
４
０
０
円
、
通
勤

手
当
・
期
末
手
当
あ
り
、
社
会
保

険
・
雇
用
保
険
あ
り

④
登
記
事
務
の
経
験
が
あ
り
、
パ
ソ

コ
ン（
エ
ク
セ
ル
・
ワ
ー
ド
な
ど
）

の
操
作
が
で
き
る
人

問
建
設
課

道
路
パ
ト
ロ
ー
ル
員

①
４
人

②
市
道
の
簡
単
な
修
繕
、
土
砂
除
去
、

除
草
お
よ
び
道
路
障
害
物
の
除
去

な
ど

③
時
給
８
９
０
円
ま
た
は
１
，
０
９

０
円（
草
刈
機
な
ど
使
用
の
場
合
）、

通
勤
手
当
・
期
末
手
当
あ
り
、
社

会
保
険・
雇
用
保
険
あ
り

④
普
通
自
動
車
運
転
免
許
を
有
す
る

土
砂
作
業
・
左
官
・
大
工
な
ど
の

経
験
者

●
勤
務
日
お
よ
び
勤
務
時
間

　
月
20
日
程
度（
土
、
日
、
祝
日
を
除

く
）、午
前
８
時
30
分
か
ら
午
後
５

時
15
分（
う
ち
７
時
間
30
分
勤
務
）

問
建
設
課

道
路
用
地
調
査
事
務
員

①
２
人

②
道
路
用
地
調
査
な
ど
の
事
務

③
月
額
１
４
１
，４
０
０
円
、通
勤
手

当
・
期
末
手
当
あ
り
、社
会
保
険
・

雇
用
保
険
あ
り

④
用
地
交
渉
お
よ
び
登
記
事
務
の
経

験
が
あ
り
、
パ
ソ
コ
ン（
エ
ク
セ

ル
・
ワ
ー
ド
な
ど
）の
操
作
が
で

き
る
人

問
管
理
課

空
家
行
政
相
談
員

①
１
人

②
危
険
空
家
の
所
有
者
の
特
定
・
相

談
者
へ
の
対
応
・
現
地
調
査
お
よ

び
市
の
解
体
補
助
金
の
申
請
受
付

な
ど
の
事
務

③
月
額
１
４
１
，４
０
０
円
、通
勤
手

当
・
期
末
手
当
あ
り
、社
会
保
険
・

雇
用
保
険
あ
り

④
事
務
の
経
験
が
あ
り
、
パ
ソ
コ
ン

（
エ
ク
セ
ル
・
ワ
ー
ド
な
ど
）の
操

作
が
で
き
る
人

問
都
市
計
画
課

水
道
施
設
管
理
員

①
３
人

②
市
内
水
道
施
設
の
運
転
管
理
お
よ

び
漏
水
発
生
時
の
復
旧
工
事
対
応

の
補
助
な
ど

③
月
額
１
４
９
，
９
０
０
円
、
通
勤

手
当
・
期
末
手
当
あ
り
、
社
会
保

険
・
雇
用
保
険
あ
り

④
普
通
自
動
車
運
転
免
許
を
有
す
る

人
問
上
水
道
課

農
地
事
務
員

①
１
人

②
農
地
台
帳
整
備
に
関
す
る
事
務
補

助
③
月
額
１
４
１
，４
０
０
円
、通
勤
手

当
・
期
末
手
当
あ
り
、社
会
保
険
・

雇
用
保
険
あ
り

④
パ
ソ
コ
ン（
エ
ク
セ
ル・ワ
ー
ド
な

ど
）の
操
作
が
で
き
る
人

問
農
業
委
員
会
事
務
局

学
校
用
務
員

①
小
中
学
校
本
校
お
よ
び
深
江
小
学

校
馬
場
分
校…

24
人

・
深
江
小
学
校
諏
訪
分
校…

１
人

②
学
校
用
務
全
般（
環
境
整
備
、湯
茶
、

給
食
業
務
含
む
）

③
小
中
学
校
本
校
お
よ
び
深
江
小
学

校
馬
場
分
校…

月
額
１
４
１
，４

０
０
円
、通
勤
手
当・期
末
手
当
あ

り
、社
会
保
険
・
雇
用
保
険
あ
り

・
深
江
小
学
校
諏
訪
分
校…

月
額
７

５
，４
０
０
円
、通
勤
手
当
・
雇
用

保
険
あ
り
、
社
会
保
険
・
期
末
手

当
な
し

④
普
通
自
動
車
運
転
免
許
を
有
す
る
人

●
勤
務
日
お
よ
び
勤
務
時
間

・
週
５
日（
土
、日
、祝
日
、年
末
年
始

を
除
く
）

・
小
中
学
校
本
校…

午
前
７
時
30

分
〜
午
後
５
時
（
う
ち
７
時
間
30

分
勤
務
）
（
勤
務
開
始
、
終
了
時

間
は
、
学
校
ご
と
に
異
な
る
）

・
深
江
小
学
校
諏
訪
分
校…

午
前
７

時
40
分
〜
午
前
９
時
40
分
、
午
後

２
時
45
分
〜
午
後
４
時
45
分
（
勤

務
時
間
の
割
り
振
り
に
つ
い
て
は

深
江
小
学
校
で
定
め
る
）

●
勤
務
地…

市
内
各
小
中
学
校（
深

江
小
学
校
馬
場
分
校
・
諏
訪
分
校

含
む
）

問
教
育
総
務
課

学
校
教
育
課

（
義
務
教
育
関
係
）

①
１
人

②
義
務
教
育
な
ど
に
関
す
る
事
務

③
月
額 

１
４
１
，４
０
０
円
、通
勤

手
当
・
期
末
手
当
あ
り
、社
会
保

険・雇
用
保
険
あ
り

④
普
通
自
動
車
運
転
免
許
を
有
し
、

パ
ソ
コ
ン（
エ
ク
セ
ル・ワ
ー
ド
な

ど
）の
操
作
が
で
き
る
人

●
勤
務
日
お
よ
び
勤
務
時
間

　
週
５
日
（
土
、
日
、
祝
日
お
よ
び

年
末
年
始
を
除
く
）
午
前
８
時
30

分
〜
午
後
５
時
（
う
ち
７
時
間
30

分
勤
務
）

●
勤
務
地…

教
育
委
員
会 

学
校
教
育
課

問
教
育
総
務
課

英
語
教
育
コ
ー
デ
ィ
ネ
ー
タ
ー

①
１
人

②
市
内
小
中
学
校
の
英
語
教
育
推
進

の
た
め
の
コ
ー
デ
ィ
ネ
ー
ト
や
通

訳
な
ど

③
月
額
１
９
４
，７
０
０
円
、通
勤
手

当
・
期
末
手
当
あ
り
、社
会
保
険
・

雇
用
保
険
あ
り

④
普
通
自
動
車
運
転
免
許
を
有
す
る

人
で
、高
度
な
英
語
能
力
を
有
す

る
人　
（
教
員
免
許
や
国
家
資
格

な
ど
を
有
す
る
人
を
優
遇
）

●
勤
務
日
お
よ
び
勤
務
時
間

　
週
５
日
（
土
、
日
、
祝
日
お
よ
び

年
末
年
始
を
除
く
） 

午
前
８
時
30

分
〜
午
後
５
時
（
う
ち
７
時
間
30

分
勤
務
）

●
勤
務
地…

教
育
委
員
会 

学
校
教
育
課

問
教
育
総
務
課

図
書
館
職
員

①
館
長…

１
人
、
司
書…

12
人
、
司

書
補
助…

19
人
、
司
書
補
助
（
障

が
い
者
を
対
象
）…

１
人

②
館
長…

図
書
館
の
維
持
、
管
理
運

営
、
司
書
・
司
書
補
助…

図
書
の

貸
出
ほ
か
図
書
館
業
務

③
館
長…

月
額
１
６
６
，２
０
０
円
、

司
書…

月
額
１
５
４
，９
０
０
円
、

司
書
補
助…

月
額
１
４
１
，４
０

０
円
、通
勤
手
当・期
末
手
当
あ
り
、

社
会
保
険・雇
用
保
険
あ
り

④
普
通
自
動
車
運
転
免
許
を
有
す
る

人
、館
長
・
司
書
は
、司
書
資
格
を

有
す
る
人

●
勤
務
日
お
よ
び
勤
務
時
間

　
週
５
日
（
休
み
は
休
館
日
と
他
の

１
日
）深
江
、西
有
家
、口
之
津（
毎

週
月
曜
休
館
、
金
曜
夜
間
開
館
）

有
家
、
原
城
、
加
津
佐
、
布
津
、

北
有
馬
（
毎
週
火
曜
休
館
、
木
曜

夜
間
開
館
）

・
通
常
日…

午
前
９
時
40
分
〜
午
後

６
時
10
分

・
夜
間
開
館
日…

午
前
11
時
40
分
〜

午
後
８
時
10
分

　

 （
う
ち
７
時
間
30
分
勤
務
）

●
勤
務
地…

市
内
各
図
書
館

問
教
育
総
務
課

社
会
教
育
指
導
員

①
10
人

②
社
会
教
育
講
座
な
ど
の
企
画
運
営
、

社
会
教
育
団
体
に
か
か
る
庶
務
、

生
涯
学
習
課
お
よ
び
ス
ポ
ー
ツ
振

興
課
所
管
の
業
務
に
関
わ
る
事
務

③
月
額
１
５
４
，９
０
０
円
、通
勤
手

当
・
期
末
手
当
あ
り
、社
会
保
険
・

雇
用
保
険
あ
り

④
、普
通
自
動
車
運
転
免
許
を
有
し
、

パ
ソ
コ
ン（
ワ
ー
ド・エ
ク
セ
ル
な

ど
）の
操
作
が
で
き
る
人
で
、社
会

教
育
活
動
に
意
欲
が
あ
る
人

●
勤
務
日
お
よ
び
勤
務
時
間

　
週
５
日
（
イ
ベ
ン
ト
な
ど
に
よ
り
、

土
、
日
、
祝
日
お
よ
び
夜
間
の
勤

務
あ
り
）
午
前
８
時
30
分
〜
午
後

５
時
（
う
ち
７
時
間
30
分
勤
務
）

●
勤
務
地…

公
民
館
お
よ
び
社
会
教

育
施
設

問
教
育
総
務
課

口
之
津
歴
史
民
俗
資
料
館
長

①
１
人

②
施
設
の
維
持
管
理
、運
営
、展
示
資

料
の
説
明
、調
査・研
究

③
月
額
１
５
４
，９
０
０
円
、通
勤
手

当
・
期
末
手
当
あ
り
、社
会
保
険
・

雇
用
保
険
あ
り

④
普
通
自
動
車
運
転
免
許
を
有
し
、

資
料
館
運
営
に
学
識
経
験
が
あ
り
、

文
化
財
保
護
に
取
り
組
ん
で
い
た

だ
け
る
人

●
勤
務
日
お
よ
び
勤
務
時
間

　
週
５
日（
休
み
は
毎
週
月
曜
日
と

他
の
１
日
）午
前
８
時
45
分
〜
午

後
５
時
15
分（
う
ち
７
時
間
30
分

勤
務
）

●
勤
務
地…

口
之
津
歴
史
民
俗
資
料

館
問
教
育
総
務
課

Ｂ
＆
Ｇ
海
洋
セ
ン
タ
ー
指
導
員

①
加
津
佐…

２
人
、
西
有
家…

１
人

②
施
設
の
維
持
管
理
、事
業
の
運
営

③
月
額
１
６
６
，２
０
０
円
、通
勤
手

当
・
期
末
手
当
あ
り
、社
会
保
険
・

雇
用
保
険
あ
り

④
普
通
自
動
車
運
転
免
許
を
有
し
、

パ
ソ
コ
ン（
エ
ク
セ
ル・ワ
ー
ド
な

ど
）の
操
作
が
で
き
る
人
で
、Ｂ
＆

Ｇ
海
洋
セ
ン
タ
ー
指
導
員
の
資
格

を
有
す
る
人
、ま
た
は
採
用
後
、沖

縄
県
で
の
１
カ
月
程
度
の
研
修
会

に
参
加
で
き
る
人

●
勤
務
日
お
よ
び
勤
務
時
間

　
週
５
日
（
休
み
は
毎
週
月
曜
日
と

他
の
１
日
）
午
前
８
時
45
分
〜
午

後
５
時
15
分
（
う
ち
７
時
間
30
分

勤
務
）

●
勤
務
地…

加
津
佐
ま
た
は
西
有
家

Ｂ
＆
Ｇ
海
洋
セ
ン
タ
ー

問
教
育
総
務
課

廃
校
活
用
プ
ラ
ン
ナ
ー

①
１
人

②
廃
校
と
な
っ
た
施
設
の
利
活
用
プ

ラ
ン
の
構
築
に
関
わ
る
業
務
な
ど

③
月
額
１
９
４
，７
０
０
円
、通
勤
手

当
・
期
末
手
当
あ
り
、社
会
保
険
・

雇
用
保
険
あ
り

④
ス
ポ
ー
ツ
振
興
に
興
味
が
あ
り
、

パ
ソ
コ
ン（
ワ
ー
ド
・
エ
ク
セ
ル
）

の
操
作
が
で
き
る
人
、普
通
自
動

車
運
転
免
許
を
有
す
る
人

●
勤
務
日
お
よ
び
勤
務
時
間

　
週
５
日
（
土
、
日
、
祝
日
お
よ
び

年
末
年
始
を
除
く
） 

午
前
８
時
30

分
〜
午
後
５
時
（
う
ち
７
時
間
30

分
勤
務
）

●
勤
務
地…

教
育
委
員
会 

ス
ポ
ー

ツ
振
興
課

問
教
育
総
務
課



令
和
２
年
５
月
１
日
か
ら
令
和
３

年
１
月
２
９
日
ま
で
。週
５
日（
土
、

日
、祝
日
を
除
く
）、午
前
９
時
か

ら
午
後
５
時（
う
ち
７
時
間
勤
務
）

※
申
し
込
み
の
際
に
は
運
転
免
許
証

の
写
し
を
履
歴
書
に
添
付
し
て
く

だ
さ
い
。

問
保
険
年
金
課

消
費
生
活
相
談
員

①
２
人

②
市
民
の
消
費
生
活
に
関
す
る
相
談

に
対
す
る
助
言
、情
報
提
供
、関
係

機
関
へ
の
連
絡・調
整
、消
費
生
活

に
関
す
る
市
民
へ
の
啓
発

③
月
額
１
８
２
，６
０
０
円（
資
格
あ

り
）、１
４
９
，９
０
０
円（
資
格
な

し
）、通
勤
手
当・期
末
手
当
あ
り
、

社
会
保
険・雇
用
保
険
あ
り

④
次
の
㋐
ま
た
は
㋑
の
条
件
を
満
た

す
人
で
、
消
費
生
活
相
談
員
養
成

の
た
め
の
講
座（
神
奈
川
県
で
１

週
間
程
度
の
研
修（
市
負
担
））を

受
講
可
能
な
人
。
普
通
自
動
車
運

転
免
許
を
有
し
、
パ
ソ
コ
ン（
エ

ク
セ
ル
・
ワ
ー
ド
な
ど
）の
操
作

が
で
き
る
人

㋐
消
費
生
活
相
談
員
、消
費
生
活
専
門

相
談
員
、消
費
生
活
ア
ド
バ
イ
ザ
ー
、

消
費
生
活
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト
の
い

ず
れ
か
の
資
格
を
有
す
る
人

㋑
消
費
生
活
相
談
員
の
業
務
に
見
識

を
有
し
、今
後
㋐
の
資
格
を
取
得

す
る
意
欲
の
あ
る
人

問
市
民
サ
ー
ビ
ス
課

●勤務地…特に記載がない場合は問い合わせ先と同様。
●試　験…特に記載がない場合は面接のみ
※日時、場所は後日連絡します。
〆特に記載がない場合は、12月25日㈬ 必着。
も市販の履歴書に必要事項を記入（写真貼付）し、応募
職種を朱書きした封筒に入れて申込先に郵送してく
ださい（持参可）。
※履歴書は原則、返却しません。

共通事項・お問い合わせ
●雇用期間
　令和２年４月１日～令和３年３月31日までの１年間
●番号記載
　①募集人員、②勤務内容、③報酬など、④応募資格
　（応募資格の要件がない職種もあります）
●勤務日および勤務時間
　特に記載がない場合は、週５日（土、日、祝日、年末
年始を除く）午前８時30分～午後５時15分（うち７時
間30分勤務）

●西有家庁舎内
　〒859‐2211 西有家町里坊96番地2
　総 務 秘 書 課　☎73－6621
　防　  災  　課　☎73－6622
　管 財 契 約 課　☎73－6626
　地域づくり課　☎73－6631
　商 工 振 興 課　☎73－6633
　地 籍 調 査 課　☎73－6634
　保 険 年 金 課　☎73－6641
　市民サービス課　☎73－6604
　税　  務  　課　☎73－6642
　環　  境  　課　☎73－6644

●南有馬庁舎内
　〒859‐2412 南有馬町乙1023番地
　南 有 馬 支 所　☎73－6606
　建　  設  　課　☎73－6675
　管 　 理  　課　☎73－6676
　都 市 計 画 課　☎73－6677

　上  水  道  課　☎73－6685
　教 育 総 務 課　☎73－6701

●南有馬衛生センター内
　〒859‐2415 南有馬町戊1751番地
　衛生局第一課　☎73－6645

●有 家 庁 舎 内
　〒859‐2202 有家町山川58番地
　有  家  支  所　☎73－6603
　福　  祉  　課　☎73－6651
　こども未来課　☎73－6652
　保　  護  　課　☎73－6653
　農　  林  　課　☎73－6661
　水　  産  　課　☎73－6662
　農 村 整 備 課　☎73－6663
　議 会 事 務 局　☎73－6611
　農業委員会事務局　☎73－6612

●深江庁舎内
　〒859‐1504 深江町丁2150番地
　深  江  支  所　☎73－6601
●布津庁舎内
　〒859‐2112 布津町乙1623番地1
　布  津  支  所　☎73－6602
●北有馬庁舎内
　〒859‐2305 北有馬町戊2747番地
　北 有 馬 支 所　☎73－6605
●北有馬保育所
　〒859‐2304 北有馬町丁278番地2
　☎73－6754
●口之津庁舎内
　〒859‐2504 口之津町丙4252番地
　口 之 津 支 所　☎73－6607
●加津佐庁舎内
　〒859‐2601 加津佐町己3514番地
　加 津 佐 支 所　☎73－6608


